В Комиссию по трудовым спорам 
ООО «Юридическая азбука»
от Лампочкина Алексея Владимировича
менеджера по продажам,
зарегистрированной по адресу: 
125373, г. Москва, бул. Яна Райниса,
д. 24, корп. 2, кв. 474 
Тел.: (495) 123-45-67



Заявление

13 июля 2023 года в моей квартире произошло короткое замыкание, которое потребовало срочного ремонта. Вследствие этого я опоздал на работу 3 часа 20 минут. Перед началом трудового дня я позвонил своему непосредственному руководителю Кондратьеву А.С. с информацией о том, что задержусь, а также о причинах задержки. В ответ я услышал, что он «устал от постоянных нарушений» с моей стороны и вынужден будет лишить меня премии за квартал. В тот же день я дал письменное объяснение о причинах опоздания и приложил справку из энергетической компании об аварии.   

Однако Кондратьев А.С. отказался принять ее во внимание и сказал, что уже написал и отправил директору компании докладную записку на мой счет.

16 июля 2023 г. я был ознакомлен с приказом о привлечении меня к дисциплинарной ответственности (выговору) от 16.07.2023 №85-НК.

В связи с тем, что я считаю данный выговор незаконным и необоснованным, а также руководствуясь Трудовым кодексом РФ (ст. 192, 193, 194, 382, 385),

ПРОШУ:

признать привлечение к дисциплинарной ответственности незаконным и необоснованным, а также отменить приказ о наложении дисциплинарного взыскания в виде выговора.

Приложение:
· Копия приказа о наложении дисциплинарного взыскания от 16.07.2023 №85-НК.
· Копия протокола и справка об аварии от энергетической компании.




18.07.2023			________________			А.В. Лампочкин

